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ROMA

Oggetto: Posizioni dirigenziali non generali vacanti negli uffici periferici dell’ Amministrazione
giudiziaria: pubblicazione del 28 ottobre 2024.

Questa O.S ha preso atto con favore dell” interpello per posizioni dirigenziali non generali vacanti negli uffici
periferici dell’ Amministrazione.

L’interpello di stabilizzazione, in parola, nasce proprio dal prossimo, definitivo inserimento
nell’ Amministrazione di n. 41 neo Dirigenti, incardinati nel Dog a seguito di autorizzazione allo scorrimento
delle graduatorie dei concorsi pubblici di cui al decreto direttoriale 28 agosto 2020 del Dipartimento per la
giustizia minorile e di comunita e di cui al decreto direttoriale 5 maggio 2020 del Dipartimento
dell'amministrazione penitenziaria, come previsto dall’art. 1, comma 869 della Legge L. 29-12-2022 n. 197.
A seguito dell'assunzione intervenuta in data 01.03.2024, i neo-dirigenti sono stati impegnati in un percorso
formativo che ha previsto un'alternanza tra didattica, gestita dalla SNA, ed un tirocinio on the job presso gli
uffici giudiziari individuati da codesta Direzione, in relazione alla prossimita della residenza dei dirigenti
neoassunti. La formazione didattica si & conclusa lo scorso 22 ottobre con la presentazione di un Project work,
illustrato da ciascun gruppo di neo Dirigenti presso la sede SNA di Roma.

Da questo momento, il percorso dei nuovi dirigenti & alquanto vago. Di qui la necessita, avvertita dalla
scrivente O.S., di sollecitare un proficuo confronto rispetto alle future assegnazioni di incarico di questo
personale dirigenziale.

Oltre a non essere ben definito il termine effettivo del tirocinio, non si conoscono ancora, gli intenti di questo

Dipartimento rispetto a quali saranno i tempi ed i criteri per il successivo interpello che portera all'assegnazione
degli incarichi dei nuovi 41 dirigenti.

A tal proposito, a questa OS preme sottolineare che la provenienza geografica dei dirigenti neo assunti &
distribuita sull’intero territorio nazionale, comprensivo dei territori insulari, rappresentando questo elemento
quasi un “unicum”.

Questa circostanza consentirebbe di procedere ad assegnazioni di sedi in grado di contemperare le esigenze
dell’amministrazione (di coprire uffici giudiziari da tempo senza dirigente amministrativi da nord a sud) con
le esigenze dei neo dirigenti di non allontanarsi eccessivamente dalla propria residenza/domicilio, cosi da
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assicurare stabilita all’incarico e dunque, la possibilita di lavorare proficuamente in contesti che, da anni, sono
privi della figura dirigenziale.

Stante la gravissima scopertura d’organico nel ruolo dirigenziale di Codesto Dipartimento (ad oggi di circa il
70%) e la concomitante, quanto rara circostanza di una provenienza diffusa sul territorio nazionale di questo
contingente di neo dirigenti, appare opportuno alla scrivente che, nel doveroso interpello ad essi destinato
vengano incluse tutte le sedi disponibili proprio allo scopo di favorire quella gia citata naturale, fisiologica,
diffusione sul territorio dei neo dirigenti.

In considerazione della delicatezza della questione, si chiede, pertanto, a Codesta Amministrazione di voler
attivare un apposito confronto sulla materia.

Si resta in attesa di riscontro.

Cordialita

Il Coordinatore Generale
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